DAGSORDEN MEDLEMSM@DE, Roskilde Stift

27. nov. 2025 Qlby Kirke

1. Velkommen og oplaeg v/hovedbestyrelsesmedlem

Katrine Bjorn Andersen kort om arsberetningen. Lenforhandlinger: Roskilde-tallene
ser fine ud. HB er stadig lidt skeptisk mht. udnaevnelsen af prester som
selvtilretteleeggere. Bolig: HB steatter overdragelse af boliger til provstiet. @Unske om
@ndring af boligcirkularet. Reviderede vejledninger for standard (Bo G. forudser at
der skal bruges mange millioner pd renovering af boliger, da biskoppen 1 Roskilde har
en meget hgj standard.) Pr. foreningen har to pladser i FUVs bestyrelse. Sikre
efteruddannelse for alle. Horingssvar: Afskedigelse og ansattelser ud til Biskoppen,

den kompetence er der fokus p4.
2. ”Hvad skal en ny hovedbestyrelse fokusere pa?” oplaeg v. to preester i stiftet

Oplag fra Tine Stege Lindstrom: Nyansat preest i Nyvangskirken, Kalundborg
provsti. Pr. foreningen skal ga i dialog med de nye ”gamle” medlemmer, da de stiller
andre krav. Dispensationsmuligheder for tjenesteboligpligt. Arbejdsmilje, ledelsesret

for MR og prasten.

Oplag fra Seren Voigt Juhl: Flere LG2 og LG3 og flere gode OA stillinger, forbedrer
Oas pension. Individuelle lonforhandlinger? Biskop og provst skal gribe hurtigere ind
hvis der er dérligt arbejdsmilje. Pr. foreningen skal vare en tydelig vagthund”.
Kortere interval mellem prasters APV. Bisidderfunktionen skal vare mere tydelig.
Tydeligere seniorpolitik. Attraktive seniorstillinger. Sterre fokus pa kerneopgaver, og

kan og skal opgaver. Frihed under ansvar.
Summe ved bordene

Plenum opsamling: Seniordage/livsfaser tilgodeses 1 vores lon, fastholdelse og

mobilitet, for f4 penge 1 preestepuljen — opfordring til biskopperne om at ga til KM.

11.40 Pause



3. 12.00 Stiftskredsbestyrelsens punkt samt valg af reprasentanter
1. Valg af dirigent og referent

Dirigent: Jesper Blomgren, referent: Christina Morsing

2. Beretning fra Stiftskredsbestyrelsen

Ny konstituering januar 2025: Jacob Kleofas formand, Jesper Blomgren nastformand
og CSM sekretaer. Mange sygemeldinger, mange brandslukninger. 2 mader med
biskoppen: to vigtige punkter: tidsregistrering (282 selvtilretteleeggere, 15
tidsregister, 2 indsigelser) og belastningspsykologiprojektet. Medarbejdermedet
(kommet ind med OK 24) aftholdes pa det arlige stiftskonvent. Mulighed for lokale
medarbejdermeader i1 provstiet. Provstikredsmeder: nedslagspunkter: enske om 5dags
arbejdsuge, @ndringer kommer nedefra, Pr. foreningen fysisk tilstede ved
lonforhandlinger, vejledninger til preester i tjenesteboliger om hvad der skal ske

boligmaessigt ndr man nér pension. HUSK TR er der for jeres skyld!
4. Behandling af stillede forslag til reprasentantskabsmedet
Ingen indkomne forslag

5. Valg af 6 reprasentanter og suppleanter der deltager som delegerede i

reprasentantskabsmedet 3.-4. marts 2026

Jacob Kleofas, Christina Morsing, Nadia Hoxer Dyhrberg-Krantz, Jesper Blomgren,
Sara Haugaard Horneman-Thielcke, Katja Ambeck Bendix

6. Eventuelt
12.30 Frokost
13.15 Opleg om pension og gkonomi v/Praesteforeningen, PFA og Lan og Spar

14.45 Deltagerne far mulighed for at tale med oplaegsholderne og stille spergsmal ved

stationer (Der er kaffe og kage under denne del af madet).

16.00 Tak for i dag



