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Medlemsmøder 2023
Hovedbestyrelsen drøftede medlemsmøderne i 2023 og 
besluttede at nedsætte et udvalg bestående af formand 
Pernille Vigsø Bagge og sekretariatet for at planlægge indhold 
og form på medlemsmøderne og repræsentantskabsmødet. 
Hovedbestyrelsen vil gerne fortsætte tiltaget med, at der 
bruges tid på en faglig drøftelse af et konkret fagligt emne, 
og at der holdes oplæg.  Det overvejes, at arbejdstid kunne 
være et relevant emne.

Samtaledag folkekirkens ordning og styre 
Præsteforeningen, Landsforeningen af Menighedsråd, 
biskopperne og Provsteforeningen skal i starten af 2023 
planlægge en samtaledag om folkekirkens styre. Det 
forventes, at samtaledagen vil blive holdt i foråret 2023. 

Hovedbestyrelsen havde en indledende drøftelse af, hvad 
der kan være relevant for Præsteforeningen at sætte på 
dagsordenen i forhold til folkekirkens ordning og styre. 
Hovedbestyrelsen konstaterede, at der er mange tilgange og 
overvejelser både i forhold til økonomi, men også i forhold 
til en sikring af den åndelige frihed. 

På hovedbestyrelsesmødet i januar 2023 fortsættes 
drøftelsen.

Biskopperne
Formand Pernille Vigsø Bagge og direktør Lars Qvistgaard 
har været til TEAMS møde med biskopperne Elof 
Westergaard, Henrik Stubkjær og Peter Birch. Det var et 
godt møde med en konstruktiv dialog om manglende 
penge på præstebevillingen. På mødet planlagde man også 
dagsorden for mødet mellem Præsteforeningen og alle 
biskopperne, som holdes den 4. januar 2023.

På det møde er følgende på dagsordenen:

 » Præsteløn - Udfordringer og løsningsmuligheder 

 » Provster - Ledelsestid til provster, herunder LR 36/37 
problematikken

 » Biskopper - Tillæg og ”skvulp” orientering ved Lars 
Qvistgaard Direktør Lars Qvistgaard

Hovedbestyrelse 2022

Formand Pernille Vigsø  Bagge



NR. 12 ◇ 2022

TR-NYT ◇ NR.12◇ 2022 SIDE 2 / 5

TR-NYT
TR HÅNDBOGEN ER VED AT BLIVE 
OPDATERET
Vi er ved at udarbejde en ny håndbog, hvor vi også 
indarbejder følgende:

 » Gode råd til processen omkring strukturændringer 
(udarbejdet i Aarhus Stift ifm. projekt, ”Når Grænser 
flyttes”)

 » Dialogværktøj om samvirke (Fra Helsingør Stift)

 » Guide til samtaler om det om trivsel og psykisk 
arbejdsmiljø på folkekirkelige arbejdspladser (Fra 
Helsingør Stift)

 » Præsteforeningens vejledning til 
tillidsrepræsentanters håndtering af persondata

 » Cirkulære om flyttegodtgørelse (der er ikke 
væsentlige ændringer)

Forventes udsendt i januar 2023 og vil blive lagt på 
foreningens hjemmeside.

TR håndbogen 2023

STATUS FOR UDMØNTNING AF 
LOKALLØNSPULJEN 2022
Præsteforeningen har fredag den 16. december 2022 
modtaget en skrivelse fra Lolland-Falsters Stift med 
oplysning om, at der ikke sker yderligere udmøntning.

Stiftskontorchefen skriver på vegne af alle stifter:

Ved lokallønsforhandlingerne i oktober 2022 har stifterne hver 
især forhandlet for den tildelte ramme, der fremgik af breve 
til Præsteforeningen hhv. den 30. september og den 7. oktober 
2022. I alt 3,358 mio. kr. i lokallønspuljen og knap 1,409 mio. 
kr. i provstepuljen, svarende til at der samlet er udmøntet 1 % af 
præstebevillingen til lokal lønudvikling (inkl. studieorlovs og på 
forhånd disponerede midler).

Flere af stifterne har derudover forhandlet en reservebænk til brug 
for en eventuel ekstra udmøntning. Med tallene fra november 
måneds lønkørsel (inkl. december måned for forudlønnede) står 
det nu klart, at hele bevillingen er brugt med årets udgang, inkl. 
de sidste udgifter til feriepengeforpligtelsen samt lønrefusioner 
(sygedagpenge og barsel).

Der bliver således ikke tale om yderligere udmøntning for nogen 
stifter.

EVALUERING AF NY LØN 

– FORSINKET
D I TR NYT nr. 10 adviserede vi jer om, at I som TR ville blive 
kontaktet af Epinion med henblik på at besvare en survey/
spørgeskemaundersøgelse om løn.

På grund af valg til folketinget blev undersøgelsen udskudt.  
Du kan derfor først forvente at høre fra Epinion i februar 
2023. 

Som oplyst i TR NYT nr. 10 blev de faglige organisationer 
og Medarbejder- og Kompetencestyrelsen ved OK21 enige 
om et stort projekt, der skal undersøge, hvordan de nye 
lønsystemer fungerer i dag. 

Du opfordres til at svare, så vi op til OK24 kan blive endnu 
klogere på, hvordan lønsystemet/lokale forhandlinger 
foregår, herunder hvad der virker godt/mindre godt. 
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MEDIEKURSUS
Præsteforeningen holder igen mediekursus for præster. 
Kurset er et medlemstilbud.

Deltagerne vil blive rustet til at lade deres stemme høre, 
hvad enten det er som klummeskribenter i den lokale 
ugeavis eller som debattører i de landsdækkende medier.

Kurset holdes:

 » Den 28. februar 2024 kl. 10-15. Sted: Viborg Stifts 
lokaler, Domkirkestræde 1, 8800 Viborg 

 » Den. 7 marts 2024 kl. 10-15. Sted: Præsteforeningens 
lokaler, Linnésgade 25, 4. sal, 1361 København K.

Tilmelding ddp@praesteforening.dk

HUSK, AT DE PENSIONEREDE 
TJENESTEMÆND NU ER OMFATTET 
AF OVERENSKOMSTEN
Det er aftalt mellem overenskomstparterne, at pensionister, 
der ansættes fremover, bliver omfattet af AC-overenskomst. 
De pensionerede præster, der har varetaget vikariater 
med videre, har været ansat på individuelle aftaler. 
Præsteforeningen har arbejdet for, at de har fået løn 
svarende til overenskomsten. Det er meget glædeligt at 
præstearbejde varetaget af emeriti nu automatisk lønnes 
efter de overenskomstmæssige forhold.

TJENESTEFRIHED UDEN LØN/
ORLOV
Det hænder, at præster holder tjenestefrihed uden løn/
orlov. Det kan være forældreorlov, men det kan også være en 
timeout. Uanset har det betydning i forhold til kontingentet 
til Præsteforeningen.  Du må derfor gerne opfodre kolleger, 
der holder orlov uden løn, til at kontakte foreningen, så vi 
kan justere kontingentet.

JULETID I SEKRETARIATET
Sekretariatet holder lukket mellem jul og nytår.

Skulle du få akut behov for at komme i kontakt med 
sekretariatet mellem jul og nytår, kan du den 27.-30. 
december 2022 mellem kl. 10-15 ringe på telefon 21 47 26 86.
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TR-møder og kurser 
Grundkursus for TR på TEAMS
Den 31. januar 2023, kl. 9-12 
Vi gennemgår de grundlæggende regler og vilkår, som du 
har brug for som TR
Tilmelding ddp@praesteforening.dk

Møde med SB-formændene og HB
Den 14. marts 2023, kl. 12-15 i København
Invitation sendes til SB-formændene
 
Forhandlerkursus for TR-lønforhandlerne
Den 14.-15, marts 2023 i på Kosmopol Konferencecenter, 
Fiolstræde 44, 1171 København K., v/Nørreport Station i 
København
Kurset starter kl. 15.30 og slutter den 15. marts kl. 15

 » Mulighed for overnatning
Tilmelding ddp@praesteforening.dk

Regulativ og rådighedsordning – brush-up på TEAMS
 » Onsdag den 8. marts 2023, kl. 9-10 
 » Mandag den 29. august 2023, kl. 14-15 
 » Onsdag den 8. november 2023, kl. 9-10 

Tilmelding ddp@praesteforening.dk  

TR som bisidder ved sygefraværssamtale – brush-up på 
TEAMS:
Vi gennemgår de grundlæggende regler og vilkår, 
som gælder, når kolleger er ramt af sygdom og skal til 
sygefraværssamtale. Hvad skal du være opmærksom på, og 
hvad din rolle er som TR,

 » 28. marts, kl. 11-12
 » 14. november, kl. 14-15

Tilmelding ddp@praesteforening.dk

Funktionspræster – hvad skal du som TR være opmærksom 
på – brush-up på TEAMS

 » Onsdag den 29. marts 2023, kl. 9-10 
 » Onsdag den 22. november 2023, kl. 9-10 

Tilmelding ddp@praesteforening.dk

Hvordan læser man lønsedlen?  TEAMS kursus.
Få overblik og indsigt i de mange informationer, der er på 
lønsedlen

 » 12. april 2023 kl. 14-15
 » 16. august 2023 kl. 14-15

Tilmelding ddp@praesteforening.dk

Boligsyn – hvad skal du som TR være opmærksom på – og 
hvad kan du gøre – brush- up på TEAMS
Vi gennemgår de grundlæggende regler og vilkår, som 
gælder ved syn. Hvad skal du være opmærksom på, og hvad 
din rolle er som TR?

 » 28. februar 2023, kl. 10-12
 » 31. august 2023, kl. 10-12

Tilmelding ddp@praesteforening.dk

TR møder i april 2023 holdes på TEAMS
Den 18. april 2023, kl.9-12 for TR i København, Helsingør, 
Roskilde og Lolland-Falsters stifter
Den 19. april 2023, kl. 9-12 for TR i Fyn, Ribe og Haderslev 
stifter
Den 20. april 2023, kl. 9-12 for TR i Aalborg, Viborg og Aarhus 
stifter

TR møder i oktober 2023TR møder i oktober 2023
Den 25. oktober 2023, kl. 10-15 for TR i København, Helsingør, 
Roskilde og Lolland-Falsters stifter
Den 26. oktober 2023, kl. 10-15 for TR i Aalborg, Viborg, 
Aarhus, Ribe, Haderslev og Fyn
Den 27. oktober 2023, kl. 10-13 TEAMS møde for TR, der ikke 
kan deltage i de fysiske møder

Vi er ved at planlægge et bisidderkursus, et 
grundkursus for tillidsrepræsentanter og et kursus om 
stiftsbestyrelsesarbejdet. Disse kurser tænkes holdt som 
fysiske møder.
I opfordres i stiftsbestyrelserne til at drøfte, om der er 
emner/kurser, I ønsker.

Repræsentantskabsmøde
Repræsentantskabsmødet 2023 holdes den 19.-21. juni i 
Middelfart.
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Repræsentantskabsmøde 2022

Valg af tillidsrepræsentant  
 » Iben Johanne Thomsen genvalgt i Skanderborg Provsti

Iben og Mette til TR-møde TR Thomas til TR-møde


